dzl}ﬁ 06 APPROCHES PEDAGOGIQUES PLURIELLES:
ﬂ/ PENSER SES PRATIQUES AUTREMENT
Sensibilisation MONTESSORI

Objectifs

ATissue de la formation, les stagiaires sauront qui était Maria Montessori,
son parcours, ses découvertes sur le développement de I'enfant, et ce qui
I'a amenée a élaborer ses principes pédagogiques. lls pourront dégager
et mettre en ceuvre les principes de la pédagogie Montessori et seront en
capacité d’'aménager les espaces et proposer le matériel sensoriel adapté
aux jeunes enfants.
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Programme :
Savoirs

« L’éducation nouvelle ou pédagogie dite « active»: origines et grands
concepts.

* Vie et parcours de Maria Montessori

 Les principes majeurs de la pédagogie Montessori

* L’importance de ce choix pédagogique et son influence dans ses
pratiques quotidiennes.

Aptitudes

» Enrichir son projet d’accueil en s’inspirant des principales idées de
'approche pédagogique Montessori

» S’interroger sur ses propres valeurs personnelles et éducatives, ses
limites et motivations dans son travail auprés de I'enfant.

* Analyser les aspects favorables dans le développement global de
'enfant, la maturation de son cerveau et la confiance en soi.

» Observer son environnement existant et réfléchir aux moyens et aux
possibilités d’adaptation aux principes des différentes approches
pédagogiques et scientifiques.

» Adapter sa posture éducative professionnelle en cohérence avec la
pédagogie Montessori
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